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INVERSION SOCIAL PRIVADA

EN EDUCACION

O O
Objetivo ODS Conexos:

Garantizar una educacioén ODS 1 Fin de la Pobreza

inclusiva, equitativa y

de calidad y promover
oportunidades de
aprendizaje durante toda la
vida para todos

METAS QUE ABORDA LA INICIATIVA

Meta 4.1 De aqui a 2030, asegurar que todas las nifias

y todos los ninos terminen la ensenanza primaria 'y
secundaria, que ha de ser gratuita, equitativay de
calidad y producir resultados de aprendizaje pertinentes
y efectivos

Meta 4.4 De aqui a 2030, aumentar considerablemente
el numero de jovenes y adultos que tienen las
competencias necesarias, en particular técnicas
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ODS 8 Trabajo Decentey Crecimiento Econdmico
ODS 17 Alianzas para Lograr los Objetivos

Tipo de Iniciativa Localizacion:
Accion * Provincia: Buenos Aires

Proyecto
Programa

y profesionales, para acceder al empleo, el trabajo
decente y el emprendimiento

Meta 4.5. De aqui a 2030, eliminar las disparidades de
género en la educacion y asegurar el acceso igualitario
a todos los niveles de la ensenanza y la formacion
profesional para las personas vulnerables, incluidas las
personas con discapacidad, los pueblos indigenas y los
ninos en situaciones de vulnerabilidad




DESCRIPCION DE LA
INICIATIVA

Desarrollamos, junto a nuestros grupos de interés, una
estrategia de inversion social privada que establece la
promocion del desarrollo sustentable del negocioy la
realizacion de acciones que generan valor para contribuir
con el crecimiento y la calidad de vida de las comunidades
en donde operamos a través de tres pilares fundamentales:
Educacion, Fortalecimiento Comunitario y Ambiente.

Bajo el pilar de educacion, definimos los siguientes ejes
estratégicos que nos permiten cumplir con este objetivo:
Acceso a la educacion, a través de becas educativas;
Acceso al empleo, a través de practicas profesionalizantes y
mejora de las condiciones de empleabilidad; y Experiencias
educativas, que incluye visitas a AXION energy y a las
principales instituciones de Campana. A partir de estos ejes
desarrollamos los siguientes programas:

* Programa Lazos: junto a Asociacion Conciencia, Ministerio
de Educacion y municipalidad de Campana, buscamos
brindar herramientas a alumnos del ultimo ano de la escuela
secundaria en Campana que les permitan avanzar en forma
concreta hacia su futuro, con foco en orientacién vocacional
e insercion laboral. En 2019 se comenzo a desarrollar
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el Programa en la Unidad Penitenciaria N°57 (CENS N©°

456) de la localidad de Campana, realizando talleres de
emprendedurismo para jovenes que se encuentran en

situacidon de encierro.

Programa Futuros Egresados: junto a Fundacion Cimientos
ofrecemos apoyo escolar profesional y econdmico a
estudiantes becados para animarlos a finalizar el ciclo
escolar.

Programa TICMAS: junto a TICMAS y la Jefatura Distrital de
Campana ofrecemos una solucion educativa integral que
ofrece a las escuelas herramientas innovadoras, contenidos
interactivos y tecnologia para potenciar y enriquecer las
experiencias de ensenanzay aprendizaje.

Programa Emprendedorismo: junto con Asociacion
Conciencia brindamos capacitacion y herramientas de
fortalecimiento institucional a organizaciones de la sociedad
civil para promover su sustentabilidad econdmica y social.

Programa Ciudadanos: trabajamos para promover la
ciudadania, a través de recorridos en las principales
instituciones de Campana e iniciativas que contribuyan a
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generar futuros ciudadanos responsables. Se constituyo

una plataforma virtual donde el programa se puede realizar
a través de la pagina web “ciudadanoscampana.ar” y

se crearon los manuales con actividades tanto para los
docentes como para los alumnos.

Visitas Educativas: abrimos las puertas de AXION a distintas
instituciones educativas para que puedan completar sus
aprendizajes tedricos con aprendizajes vivenciales.

Becas educativas: acompanamos a la educacion
secundaria de jovenes a través de becas junto a distintas
organizaciones. Desarrollamos el programa de becas para
garantizar que mas jovenes puedan continuar trabajando y
tengan las herramientas necesarias para seguir estudiando
y luego se puedan incorporar al mercado laboral.

Programa de educacion ambiental: en alianza con Cascos
Verdes y universidades, incluimos a personas con
discapacidad en el mundo universitario y les brindamos
educacién ambiental.



Barreras encontradas para el desarrollo
de las acciones

‘ ESPACIO TEMPORALES

‘ TECNOLOGICA

En el caso de programas de Educacion nos vimos limitados por la
accesibilidad al servicio a internet por parte de los establecimientos
educativos o falta de equipamiento informatico. Ademas la pandemia ya
habia culminado pero aun las instituciones mantenian carencias para poder
desarrollar un programa o una iniciativa externa.
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Contribucion de la iniciativa al ODS

correspondiente

USO DE INDICADORES DE GESTION Y DE
RESULTADO

Durante el ano 2023, a través del Programa
Lazos, estuvimos presentes en 30 escuelas
publicas de la Ciudad de Campana, Buenos
Aires; donde favorecimos a 1358 alumnos
con el dictado de 295 talleres de orientacidon
vocacional e inclusion laboral. Ademas, 8
voluntarios de AXION energy acompanaron
alos jovenes y se presentaron 18 proyectos
para el desarrollo de practicas profesionales.

En el Programa Futuros Egresados otorgamos
25 becas a estudiantes para animarlos a que
finalicen el ciclo escolary en el Programa de
Educaciéon Ambiental becamos a 10 jovenes
con discapacidad.

En el Programa TICMAS patrocinamos a 4
escuelas de Campana, colaboramos con 1121
estudiantes y 111 docentes que recibieron 6
talleres de formacion.

30 emprendedores participaron en 10 talleres
con el fin de fortalecer y profesionalizar sus
emprendimientos productivos.

La plataforma online del Programa Ciudadanos
tuvo 1021 visualizaciones y 262 estudiantes
de distintos colegios y universidades visitaron
la refineria.



‘ ‘ Nuestra estrategia

de inversion social
privada tiene como uno
de sus pilares clave la
educacion.
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Alianzas Estrategicas

e Sector Publico organizaciones y entidades con las que trabajamos
para contribuir a mejorar la educacion son:
Fundacion Cimientos, Asociacion Conciencia,

* Organizaciones de la sociedad civil TICMAS, Jefatura Distrital de Campana, Asociacion
Civil Cascos Verdes, escuelas y universidades del
municipio de Campana y Amagi Desarrollo Humano.

e Sector Académico

La alianza con distintas organizaciones de la
sociedad civil y entidades publicas nos permite
poner en accion nuestros pilares. Las principales

Cadena de Valor

Estos programas mejoran el desarrollo de la comunidad donde opera AXION energy, y viven y trabajan
integrantes de su cadena de valor.
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Esta iniciativa se presento en el marco del programa
“Conectando Empresas con ODS" desarrollado por
CEADS en alianza con EY Argentina.
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